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Al Presidente del 

Consiglio regionale 
del Piemonte 

 
 

ORDINE DEL GIORNO n. 300 
ai sensi dell’articolo 18, comma 4, dello Statuto e 

dell’articolo 103 del Regolamento interno 

 
 

OGGETTO: Collegato al DDL n. 81 - Istituzione di un fondo per la sperimentazione della 

“settimana corta” nelle imprese del territorio regionale. 

 

Premesso che: 

• la riduzione dell’orario di lavoro costituisce un’ipotesi già contemplata, a parità di salario, 
nell’ambito della normativa nazionale in materia di orario e flessibilità. Diversi 
provvedimenti depositati in Parlamento prevedono una settimana lavorativa di quattro 
giorni o di 32–34 ore, con forme di incentivazione contributiva e fondi dedicati; 

• esperienze pilota di “settimana corta” sono in corso in Italia in alcune grandi imprese e 
pubbliche amministrazioni. 

Considerato che: 

• la settimana lavorativa di quattro giorni è una misura sperimentata in diversi Paesi europei, 
con effetti positivi su produttività, benessere dei lavoratori e conciliazione vita-lavoro; 

• tale misura può contribuire alla competitività delle imprese, all’innovazione organizzativa e 
alla riduzione dello stress lavoro-correlato, favorendo un migliore equilibrio tra esigenze 
aziendali e diritti dei lavoratori e delle lavoratrici; 

• in diversi settori, al fine di valutare benefici economici, sociali e ambientali, alcune imprese 
hanno espresso interesse alla sperimentazione di modelli di settimana corta con la 
riduzione dell’orario a parità di salario o con modelli di orario flessibile modulato; 

• la Regione può svolgere un ruolo attivo a sostegno dell’innovazione organizzativa, anche 
attraverso misure di sostegno economico per le micro, piccole e medie imprese disponibili 
a partecipare a sperimentazioni opportunamente monitorate e valutate. 



      

 

Il Consiglio Regionale impegna la Giunta 

1. a valutare di istituire un apposito fondo regionale finalizzato a sostenere le imprese che 
intendano avviare progetti di sperimentazione della settimana corta, attraverso contributi 
a fondo perduto destinati a coprire costi di riorganizzazione, formazione del personale e 
monitoraggio dei risultati; 

2. a definire i criteri di accesso al fondo, dando priorità alle imprese che mantengano 
invariato il livello salariale dei lavoratori e garantiscano la parità di genere nella 
partecipazione alla sperimentazione; 

3. a prevedere forme di collaborazione con le università e i centri di ricerca per il 
monitoraggio degli effetti della settimana corta sulle imprese e sui lavoratori, al fine di 
raccogliere dati utili per eventuali misure strutturali future; 

4. a riferire alla Commissione competente, entro sei mesi dall’avvio del fondo, 
sull’andamento della misura e sulle imprese aderenti, presentando i primi dati qualitativi e 
quantitativi; 

5. a valutare la possibilità di avviare la sperimentazione della “settimana corta” su quattro 
giorni anche tra il personale del Consiglio regionale e della Giunta, nel rispetto dei principi 
di efficienza, benessere organizzativo e conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 

 
 
 
 

 
 

Pasquale Coluccio 
Consigliere Regionale 

Movimento 5 Stelle 
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