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Al Presidente del 

Consiglio regionale 

del Piemonte 

 

 

ORDINE DEL GIORNO n. 103 

ai sensi dell’articolo 18, comma 4, dello Statuto e 
dell’articolo 103 del Regolamento interno 

 
 

Collegato al Disegno di legge regionale n. 51 “Disposizioni in materia di 

ordinamento del personale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2008, n. 23” 

 

 

OGGETTO: Polizze assicurative per l'assistenza sanitaria a favore del personale 
regionale. 
 
 
 

Il Consiglio regionale del Piemonte, 
 

 
premesso che 

 
 • attualmente la possibilità di attivare polizze assicurative per l'assistenza sanitaria 

sembrerebbe essere prevista esclusivamente per i dirigenti, escludendo così il 

restante personale regionale da una protezione fondamentale in un contesto 

lavorativo sempre più complesso e impegnativo; 

 

 

 



 

ritenuto che 
 

 • la salute e il benessere del personale siano elementi essenziali per garantire un 

servizio pubblico efficiente e di qualità, contribuendo al miglioramento dell'immagine 

e della funzionalità dell'Amministrazione regionale; 

 • le polizze assicurative per l'assistenza sanitaria rappresentino un'importante forma 

di tutela non solo per i dipendenti, ma anche per le loro famiglie, aumentando la 

motivazione e la soddisfazione lavorativa; 

 

sottolineato che 
 

 • l'estensione delle polizze assicurative a tutto il personale regionale favorirebbe un 

ambiente di lavoro più sereno e produttivo; 

 • è opportuno allineare le condizioni di lavoro e le tutele di tutti i dipendenti pubblici, 

contribuendo a un'uguaglianza di trattamento e opportunità tra dirigenti e personale 

non dirigente. 

 

Tutto ciò premesso  
IMPEGNA 

la Giunta regionale 
 

 • a prevedere la possibilità di implementare le polizze assicurative per l'assistenza 

sanitaria, estendendole all'intero personale regionale; 

 • a prevedere una valutazione periodica dell'efficacia delle polizze assicurative 

attivate, con l'obiettivo di garantire un servizio adeguato e rispondente alle reali 

esigenze del personale; 

 • a avviare un confronto con le rappresentanze sindacali per definire le modalità di 

attuazione delle specifiche delle polizze, assicurando che siano accessibili e 

vantaggiose per tutti i dipendenti. 

 

 

 

 


