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Al Presidente del 
Consiglio regionale 
del Piemonte 
Mauro LAUS 

ORDINE DEL GIORNO Pl),  gt 
ai sensi dell'articolo 18, comma 4, dello Statuto e 

dell'articOlo 103 del Regolamento interno, 
trattazione in Aula 
trattazione in Commissione 

Oggetto: Intervento della Regione Piemonte in favore dei lavoratori di Itinera S.p.A. 

PREMESSO 
- che Itinera S.p.A., società fondata nel 1938 con sede a Tortona (AL), si posiziona tra le principali 
imprese di costruzione italiane per dimensione, ricavi, portafoglio ordini nella realizzazione di 
grandi progetti infrastrutturali e di edilizia civile/industriale; 
- che a partire dagli anni '60, è entrata a far parte del Gruppo Gavio, il quarto operatore al mondo 
nella gestione di autostrade a pedaggio con circa 3.320 km di rete; 

CONSIDERATO 
- che la Società ha comunicato l'avvio della procedura di mobilità per 101 dipendenti di cui 3 
dirigenti, 57 impiegati e 41 operai, che diverranno eccedenti progressivamente dal 15 settembre 
2016; 
- che la procedura instaurata dalla Società è quella di cui agli artt. 4 e 24 della L. 223/91 per il 
licenziamento per riduzione di personale strutturalmente in esubero; 
- che la presente procedura riguarderebbe esclusivamente il ramo aziendale operativo nella 
realizzazione di lavori infrastrutturali escludendo i rami d'azienda operativi nelle manutenzioni 
autostradali, gestione/conduzione di impianti per la produzione di conglomerati 
bituminosi/cementizi, produzione prefabbricati cementizi oltre al personale di sede di Tortona e il 
personale operante su cantieri esteri; 

RILEVATO 
- che la Società, in riferimento ai motivi che determinano la situazione di eccedenza, avrebbe 
evidenziato l'impossibilità di ricollocare il personale in diverse commesse al momento attive in 
quanto già con organico completo nonché per la mancanza, ad oggi, di nuove commesse nelle quali 
poter occupare il personale in esubero; 
- ancora che, l'attivazione di ammortizzatori sociali non sarebbe praticabile, neppure parzialmente, 
in quanto non sussistono possibilità di reimpiego; 

CONSTATATO 
- che i licenziamenti, che riguarderanno 101 dipendenti, saranno attivati con decorrenza dal 15 
settembre 2015 al 31 maggio 2017; 

TENUTO CONTO 
- della difficoltà dell'Azienda che a breve completerà tutti i cantieri oggi operativi e non ha alcuna 
nuova commessa; 
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- che ancora una volta è pregiudicata la situazione occupazionale di numerosi lavoratori e delle 
rispettive famiglie, conseguenza di una Regione che non investe più sul territorio e nelle 
infrastrutture, danneggiando, in questo modo, il tessuto economico e produttivo regionale; 

RITENUTO 
- necessario un intervento tempestivo da parte della Giunta regionale al fine di trovare soluzioni 
efficaci per la tutela e la salvaguardia dell'occupazione dei dipendenti dell'azienda e che preservino 
e mantengano le professionalità acquisite 

il Consiglio regionale 
impegna la Giunta regionale 

ad intervenire al fine di promuovere tutte le azioni finalizzate .alla. salvaguardia dei livelli 
occupazionali del territorio e dei lavoratori giúdicati eccedenti evitando,. in tutto o in parte, la 
dichiarazione di mobilità e garantire il proprio impegno sul piano degli investimenti per sostenere la 
società Itinera S.p.A.. 

FIRMATO IN ORIGINALE (documento trattato in conformità al provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15 maggio 2014)
 


