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ORDINE DEL GIORNO L. 537~
ai sensi dell ‘articolo 18, comma 4, dello Statuto e
dell’articolo 103 del Regolamento interno,

trattazione in Aula X
trattazione in Commissione ]

OGGETTO:Azienda Dr. Fischer — Alpignano.

Premesso che:
L’azienda Dr. Fischer costituisce una realta produttiva di assoluto interesse per il Piemonte e
risulta essere un’azienda radicata sul territorio della Provincia di Torino data la sua attivita di

produzione di lampadine iniziata da oltre un secolo;

Osservato che:
da parte del gruppo tedesco che gestisce I'Azienda, sono state avviate per gli oltre sessanta

dipendenti le procedure di licenziamento collettivo;

Considerato che:
il Piemonte non puo e non deve permettere che un altro sito produttivo della nostra Regione

sparisca mettendo nell’inceretezza sessanta famiglie piemontesi;
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11 Consiglio regionale,

impegna il Presidente e la Giunta Regionale

ad esprimere solidarieta agli operai dello stabilimento Dr. Fischer che si trovano in profonda

situazione di incertezza economica ed occupazionale |

a perseguire tutte le vie utili ad evitare una totale chiusura dello stabilimento.
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