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OGGETTO: Emergenza chiusura Hag Splendid di Andezeno
Premesso che:

Hag € un marchio di caffé espresso decaffeinato, creato dal chimico e imprenditore
tedesco Ludwig Roselius. Nel 1905 Ludwig Roselius della Kaffee Handels Aktien
Gesellschaft (HAG) di Brema mette a punto, industrialmente, il primo processo di
eliminazione della caffeina.

Dal Giugno 2015 il marchio Hag & di proprieta di Jacobs Douwe Egberts (JDE).

Splendid & un marchio di caffé nato a Torino nel 1969 presso la torrefazione Societd
Generale del Caffé. La societa & stata rilevata nel 1972 dalla Procter & Gamble, nel 1992
passa alla Kraft Foods con sede a Milano, ora Mondeléz International. Nel luglio del
2015, nell'ambito di una riorganizzazione del Gruppo Mondelez, la societa viene ceduta
al Gruppo Jacobs Douwe Egberts (secondo gruppo al mondo nell'ambito della

commercializzazione del caffé).

Lo stabilimento di Andezeno (TO) sorge circa 60 anni fa. Qui sono nati i caffé HAG e

Splendid, marchi importanti e competitivi.
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Osservato che

1l 25 settembre 2018, nel corso di un’assemblea, il Gruppo Jde ha annunciato I'avvio della
procedura di licenziamento di tultii 57 dipendenti e la cessazione dell’attivita, a partire dal
1° gennaio 2019, dell'unico sito produttivo italiano degli storici marchi dei caffe Hag e

Splendid.

Secondo quanto riferito dai lavoratori dell’azienda: “Da sempre, non selo da quattro anni
a questa parte, la nostra azienda ha lavorato a pieno regime. In 60 anni mai un giorno di
cassa integrazione, 3 turni pieni ogni settimana, dalla domenica notte al sabato mattina.
Gli operai hanno garantito flessibilita e competenza tanto da festeggiare’ i 1000 giorni
senza infortuni”. Non si erano mai avuti segnali di crisi. Per questo l'annuncio

dell'azienda é stato accolto come un fulmine a ciel sereno.

Quello piemontese & 'unico stabilimento italiano e la procedura di licenziamento collettivo
mettera in grave difficolta 57 famiglie. Si evidenzia l'ennesimo caso di delocalizzazione con

lo spostamento di produzione all’estero.
Considerato che

La Regione Piemonte, dopo la decisione annunciata dal gruppo Jde di chiudere lo
stabilimento di Andezeno, ha convocato per mercoledi 3 ottobre un tavolo alla presenza

di azienda e sindacati

L Il Consiglio regionale impegna la Giunta
.\WVL a/u) - - - - . -
Ad intimare all’azienda di revocare i licenziamenti tornando ad investire sullo

stabilimento italiano

FIRMATO IN ORIGINALE

(documento trattato in conformita al provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15 maggio 2014)




