
 

 
Al Presidente del 

Consiglio regionale 
del Piemonte 

 
 
 

INTERROGAZIONE n. 901 
ai sensi dell’articolo 18, comma 4, dello Statuto e 

dell’articolo 99 del Regolamento interno 
 

 
 
OGGETTO: Depauperamento dell’Organico Ospedale Maggiore di Novara 
 
 
Premesso che 
 

 • La carenza di personale sanitario in Italia è critica e si manifesta con un numero insufficiente di 
professionisti rispetto alla media europea e un numero elevato di pensionamenti; 
 

 • Questa situazione provoca sovraccarico di lavoro, elevato stress e compromissione dei servizi, con 
un crescente fenomeno di abbandono della professione; 
 

Premesso altresì che 
 

 • Le stesse dinamiche riscontrate a livello nazionale si manifestano anche in Piemonte con un saldo 
negativo di 198 medici nel 2024 (dati accesso atti maggio 2025) e di 647 infermieri dal 2019 al 
2024; 
 

 • Un recente questionario elaborato dal Gruppo Piemontese Inter-Ordini (fonte La Stampa 3/11/2025) 
rileva che il 90% dei professionisti sanitari intervistati (2.558) dichiarano di provare malessere, il 
66,4% di essere soffrire di stress e patologie correlate, il 52,2% di ansia e depressione, il 52,2% di 
demotivazione, ecc, e per questo il 43,9% ipotizzerebbe dimissioni - oltre il 50% di medici e 
infermieri e il 35% degli Oss lasciano il pubblico per il privato - e pensionamenti anticipati; 
 

 • Tra le cause rilevate dal citato report le principali sono il carico di lavoro (56,6%), lo scarso 
riconoscimento (55%) e le retribuzioni non adeguate (53,5%); 

Evidenziato che 
 

 • La carenza di personale, in particolare di medici anche nelle posizioni apicali nelle strutture 
sanitarie, genera situazioni di precarietà in tutto il sistema e nell’organizzazione dei singoli reparti 
che si ripercuote sul servizio offerto ai pazienti e sul sistema di cura; 

Appreso che 
 



 • Presso l’ospedale maggiore della carità di Novara diverse strutture complesse sono rette da direttori 
facenti funzione, tra queste risulterebbero: Chirurgia plastica, Anestesia cardiochirurgia, 
Pneumologia, Malattie infettive, Fisiatria e Microbiologia. 
 

 • E ’emblematico quanto accaduto presso il reparto di chirurgia dove, a fronte dell’uscita di tre medici 
chirurghi si è provveduto alla sostituzione di sole due figure professionali attraverso apposito 
concorso; 

Ritenuto che 
  

 • Sia necessario intervenire per garantire una pianta organica adeguata per il secondo ospedale del 
Piemonte al fine di garantire piena efficienza e operatività dei reparti e mantenere uno standard di 
servizio all’altezza delle eccellenze che l’Ospedale Maggiore di Novara ha sempre saputo garantire 
per la provincia e per tutto il quadrante nord orientale del Piemonte; 
 

INTERROGA 
Il Presidente o l’Assessore competente in materia per conoscere 

 
Se sia al corrente delle criticità in essere presso l’Ospedale Maggiore della Carità di Novara descritte in 
premessa e nel caso quali azioni intenda mettere in campo per intervenire e prevenire il depauperamento 

dell’organico e quindi dei servizi rivolti ai cittadini. 
    

 
    Domenico ROSSI 


