
Al Presidente del 

Consiglio regionale 

del Piemonte 

Dott. Davide NICCO 

 

 

 

INTERROGAZIONE n. 626 

 

ai sensi dell’articolo 18, comma 4, dello Statuto e 

dell’articolo 99 del Regolamento interno 

a risposta orale in Aula 

 

OGGETTO: Fuga dei laureati dal Piemonte: nel 2024 record di espatri 

 

Premesso che 

- Sulla base dei dati raccolti e sviluppati nella relazione “Piemonte Economico Sociale 2025” da IRES si 
evince che, in Piemonte, il 62% di chi “esce” ha tra i 25 e i 34 anni e la metà dei giovani che lasciano la 
regione ha conseguito una laurea 

- Nel 2024 oltre 14mila persone hanno lasciato la regione e, di queste, circa 4mila sono laureate 

- 7 mila cittadini dalla Città Metropolitana di Torino, 2mila dal cuneese e via via dalle altre province  

- L’offerta di lavoro rivolta ai laureati piemontesi è rinvenibile principalmente nelle imprese medie e piccole 
che sono il tessuto di gran lunga prevalente nella nostra regione rispetto alla grande impresa 

 

Considerato che 

- Un laureato su dieci si trasferisce all’estero, un altro 10% sceglie la Lombardia e in particolare Milano, la 
restante parte fa ritorno nella propria città o regione di origine 

- Il 75% dei laureati piemontesi cerca occupazione principalmente in Francia, Svizzera, Germania, Belgio, 
Paesi Bassi e Spagna  

- Il nodo principale resta quello delle retribuzioni: un laureato magistrale in Piemonte guadagna in media 
1540 eu netti al mese a fronte di 1990 in Francia e 2650 in Germania 

- Il 36% dei giovani indica infatti, quale motivazione, la possibilità di accedere a opportunità lavorative più 
stimolanti all’estero e la mancanza di prospettive adeguate in Italia 

 



Infine considerato che 

- Il 70% di chi oggi lavora all’estero ritiene poco, o per nulla probabile, un ritorno in Italia nei prossimi 
cinque anni 

- E’ evidente come questa fotografia imponga alla Regione la necessità di adottare strumenti e azioni 
operative per invertire questa tendenza e favorire l’attrazione e la permanenza sempre più stabile dei 
giovani laureati in Piemonte  

*** 

Tutto ciò premesso 

il sottoscritto Consigliere 

INTERROGA 

la Giunta e l’Assessore competente 

alla luce dei dati raccolti e sviluppati da IRES Piemonte 

per sapere 

se e come la Giunta intenda affrontare la questione 

se e come intenda individuare e garantire misure destinate ad invertire la tendenza attraendo stabilmente 
giovani laureati in Piemonte  

Torino, 16 settembre 2025 

Alberto Avetta 


