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Interrogazione a risposta immediata n. 414 presentata da Disabato, inerente a
"Monitoraggio sul futuro occupazionale dei dipendenti e delle dipendenti del punto
vendita Decathlon di Venaria e le strategie regionali per sostenere l'attivita
economica del territorio”

XXXXX

Interrogazione a risposta immediata n. 415 presentata da Pompeo, inerente a
"Chiusura del punto vendita Decathlon a Venaria Reale e tutela dei posti di lavoro”

PRESIDENTE

Proseguiamo i lavori esaminando l'interrogazione a risposta immediata n. 414.
La parola alla Consigliera Disabato per l'illustrazione.

DISABATO Sarah

Grazie, Presidente.

I1 punto vendita Decathlon di corso Garibaldi a Venaria Reale chiudera entro ottobre del
2025, come comunicato ufficialmente dall'azienda il 23 maggio 2025. La chiusura, purtroppo,
coinvolgera circa 15 dipendenti, per i quali I'azienda ha dichiarato l'intenzione di avviare un
dialogo per valutare possibili trasferimenti in altre sedi, tra cui Torino. Ovviamente questa ¢
una decisione motivata da una revisione organizzativa volta a dare maggiore impulso
all'attivita globale.

Queste sono le parole dell'azienda; parole che per noi sono, da un certo punto di vista,
irricevibili, anche perché di queste crisi sentiamo ogni giorno sul territorio, quindi non
soltanto crisi industriali, ma anche del commercio (ricordo quando abbiamo affrontato il tema
Carrefour). Purtroppo, ogni tot qualcuno di questi megastore va incontro a crisi annunciate,
annuncia la chiusura e getta nello sconforto i lavoratori e le lavoratrici.

Ovviamente la chiusura rappresenta un duro colpo per il tessuto economico e sociale
della Citta di Venaria, gia provato da precedenti chiusure di attivita commerciali. Dobbiamo
prestare massima attenzione e anche 1 sindacati dei lavoratori e delle lavoratrici hanno
espresso preoccupazione per la situazione.

Fermo restando che 1'Assessore Vignale lo sa, affrontiamo questi temi ogni settimana,
perché ogni settimana, purtroppo, ci ritroviamo di fronte situazioni che comportano la perdita
di posti di lavoro sul nostro territorio. E importante per questa situazione, come per altre
situazioni, monitorare il tutto sin dall'inizio, per scongiurare che lavoratori e lavoratrici, e
conseguenti famiglie, rischino di affrontare un periodo di vita davvero difficile a causa di
questi licenziamenti.

Essendo fondamentale il compito istituzionale della Regione Piemonte da questo punto
di vista, interroghiamo la Giunta per sapere se abbia avviato un monitoraggio sulla situazione
occupazionale dei dipendenti del punto vendita Decathlon di Venaria Reale e quali azioni
intende intraprendere per prevenire ulteriori chiusure di attivita e sostenere l'attrattivita
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economica del territorio, in questo caso della citta di Venaria.

PRESIDENTE

Grazie, Consigliera Disabato.
Sullo stesso argomento insiste anche l'interrogazione a risposta immediata n. 415.
La parola alla Consigliera Pompeo per 1'illustrazione.

POMPEO Laura

Buongiorno, Assessore; un saluto ai Consiglieri.

Relativamente al punto vendita Decathlon di Venaria Reale, l'interrogazione domanda
all'Assessore cosa viene previsto per il futuro della struttura. E stata inaugurata quattro anni
fa e pochissimi giorni fa una nota sindacale ha annunciato la prossima chiusura del punto
vendita. All'inaugurazione erano stati fatti molti proclami di crescita del commercio e
dell'attenzione alla salute, al benessere e allo sport in particolare; oggi, invece, ci troviamo di
fronte un momento di grande preoccupazione, da parte degli oltre 40 dipendenti e delle loro
famiglie, una preoccupazione che naturalmente condividiamo.

Posto che la tutela dei posti di lavoro e il sostegno ai lavoratori colpiti sono tra le priorita
e le responsabilita dell'amministrazione regionale, considerato che questo € un duro colpo per
il tessuto economico e sociale della citta di Venaria Reale e del suo territorio, chiediamo che
vengano messe in atto tutte le misure possibili, quindi I'attivazione pronta di tavoli di crisi e di
confronto con l'azienda e con le rappresentanze sindacali e che si valuti un ricollocamento in
altre sedi Decathlon della rete territoriale.

Nello specifico, la domanda €& quali sono le azioni che 1'Amministrazione regionale
intende intraprendere per tutelare i posti di lavoro.

PRESIDENTE

La parola all'Assessore Vignale per la risposta congiunta a entrambe le interrogazioni.

VIGNALE Gian Luca, Assessore regionale

Desidero rassicurare i lavoratori del punto vendita di Veneria Reale e loro famiglie che
stiamo seguendo con la massima attenzione 1'evolversi della situazione.

A oggi, agli atti non risulta avviata alcuna procedura di licenziamento collettivo, né sono
pervenute richieste di incontro da parte delle organizzazioni sindacali. L'azienda ha reso noto,
tramite mezzi di informazione, che sta lavorando per garantire la ricollocazione del personale,
con particolare riferimento ad altri punti vendita dell'area torinese.

Come Regione, ribadiamo ancora una volta che la tutela dell'occupazione € una priorita
assoluta. Attraverso 1'Assessorato al Lavoro si metteranno a disposizione, come sempre, tutti
gli strumenti necessari e qualora si rendesse necessario, non esiteremo a mettere in campo
ogni azione utile persone per salvaguardare i 15 posti di lavoro di lavoro coinvolti.



