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Copia di lavoro priva di valore giuridico

E-® REGIONE
W W PIEMONTE

Assessorato alla Sanita, Livelli essenziali di assistenza, Edilizia sanitaria

Torino, 21.02.2025

Al Presidente del
Consiglio regionale del Piemonte
Davide NICCO

Al Consigliere regionale del Piemonte
Daniele VALLE

Gruppo consigliare
Partito Democratico

RISPOSTA ALL’INTERROGAZIONE N. 244 PRESENTATA DAL
CONSIGLIERE DANIELE VALLE:

“fondi aziendali destinati al personale dell’AOU San Luigi Gonzaga di Orbassano”

L’interrogante chiede al Presidente della Giunta Regionale ¢ all’ Assessore:

- “se vi sia I'intenzione di intervenire per sanare il disequilibrio in atto sulla ripartizione dei fondi
tra Aziende sanitarie piemontesi;

- a quanto ammonti lo stanziamento di tali fondi sulle differenti ASL e AOU piemontesi.”

RISPOSTA

In data 17.12.2020 ¢ stato sottoscritto il CCNL dell’Area delle funzioni locali — Sezione Dirigenti
Amministrativi, Tecnici e Professionali per il triennio 2016-2018, il quale ha istituito nuovi fondi
per il trattamento accessorio, con conseguente raggruppamento della totalitd di risorse presenti nei
fondi precedenti.

Ai sensi dell’art. 23 comma 2 del D.lgs 75/2017, al fine di assicurare la semplificazione
amministrativa, la valorizzazione del merito, la qualita dei servizi e garantire adeguati livelli di
efficienza ed economicita dell'azione amministrativa, al contempo assicurando l'invarianza della
spesa, a decorrere dal 1° gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, non puo superare il corrispondente importo determinato per l'anno 2016.
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