
 

 

 

Al Presidente del 
Consiglio regionale 

del Piemonte 
 INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA n. 1166 

ai sensi dell’articolo 100 del Regolamento interno 
 
  

OGGETTO: Ospedale di Settimo Torinese: garanzie su personale, turni 
notturni, continuità assistenziale e tutele occupazionali dopo il 
passaggio alla gestione pubblica dell’ASL TO4 
 

Il Consiglio regionale, 
 

Premesso che: 

• l’Ospedale di Settimo Torinese rappresenta un presidio sanitario rilevante per il 

territorio dell’area metropolitana nord-est di Torino, con funzioni assistenziali, 

riabilitative, di lungodegenza e di Continuità Assistenziale a Valenza Sanitaria; 

• la Regione Piemonte ha avviato il percorso di acquisizione e internalizzazione 

delle attività della SAAPA, Società assistenza acuzie e post acuzie, già in 

liquidazione, con l’obiettivo dichiarato di riportare il presidio nell’ambito della 

gestione pubblica; 

• nel corso del 2025 e del 2026 la Giunta regionale ha più volte presentato tale 

operazione come una scelta di rafforzamento della sanità pubblica, con 

dichiarazioni pubbliche relative alla garanzia dei posti di lavoro, alla continuità 

dei servizi e alla futura gestione da parte dell’ASL TO4. 

 

Considerato che : 

• dal 1° giugno 2026 l’Ospedale di Settimo Torinese risulta passato alla gestione 

diretta dell’ASL TO4; 

• diverse organizzazioni sindacali hanno tuttavia espresso forti preoccupazioni per 

le modalità con cui è stato gestito il passaggio, lamentando l’assenza di un 



 

 

confronto preventivo strutturato con le rappresentanze dei lavoratori e 

chiedendo l’apertura urgente di un tavolo con Regione Piemonte e ASL TO4; 

• le medesime preoccupazioni riguardano, in particolare, il futuro del personale 

dipendente SAAPA, dei lavoratori impiegati nei servizi in appalto, i tempi 

dell’eventuale internalizzazione, le garanzie occupazionali, professionali e 

reddituali, nonché la futura organizzazione dei servizi. 

 

Rilevato che: 

• anche a seguito del passaggio alla gestione pubblica sono state segnalate 

criticità relative alla carenza di personale, con particolare riferimento alla 

copertura dei turni notturni e alla presenza di Operatori Socio Sanitari (OSS) e 

infermieri nei reparti; 

• secondo segnalazioni provenienti dai lavoratori e riportate anche dalla stampa, 

in alcuni turni notturni l’assistenza di base risulterebbe particolarmente 

gravosa, con il rischio che un numero insufficiente di operatori debba far fronte 

alle esigenze di numerosi pazienti; 

• tali criticità, qualora confermate, rischiano di incidere non solo sulle condizioni 

di lavoro del personale, ma anche sulla qualità dell’assistenza, sulla sicurezza 

delle cure e sulla concreta sostenibilità della nuova gestione pubblica del 

presidio. 

 

Ritenuto che: 

• il ritorno alla gestione pubblica dell’Ospedale di Settimo Torinese non possa 

esaurirsi in un passaggio amministrativo o societario, ma debba tradursi in un 

piano chiaro, verificabile e condiviso su personale, organizzazione dei servizi, 

fabbisogni assistenziali, turnazioni, appalti, internalizzazioni e tutele 

occupazionali. 

 



 

 

 

INTERROGA 
  La Giunta Regionale 

 
 
per sapere quali iniziative urgenti intenda assumere per garantire, dopo il passaggio 
dell’Ospedale di Settimo Torinese alla gestione pubblica dell’ASL TO4, un assetto 
organizzativo e di personale adeguato alla sicurezza delle cure, alla continuità dei 
servizi e alla tutela dei lavoratori coinvolti. 

 
 

 
 
 

Alberto Unia 
Consigliere Regionale 

Movimento 5 Stelle 
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