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PRESIDENZA DEL
CONSIGLIERE SEGRETARIO CASTELLO
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Interrogazione a risposta immediata n. 1045 presentata da Marro, inerente a
"Radiologia Ospedale di Mondovi — quali prospettive future e quali azioni urgenti
per evitare dimezzamento"”

PRESIDENTE

Proseguiamo i lavori esaminando 1'interrogazione a risposta immediata n. 1045.
La parola alla Consigliera Marro per l'illustrazione.

MARRO Giulia

Grazie, Presidente.

Questa & un'interrogazione rivolta all'Assessore Riboldi, perché ormai da una settimana
leggiamo titoli che presentano una vera e propria crisi all'Ospedale di Mondovi e all'Ospedale
Regina Montis Regalis.

Quello che desta forte preoccupazione é il fatto che, su nove medici radiologi, circa la
meta, quindi cinque, hanno gia presentato lettere di dimissioni, ci sono inoltre delle voci che
lasceranno presto il loro posto, oppure chi ha vinto il concorso altrove presto cambiera
ospedale.

Non entro nei meriti del perché tutti allo stesso tempo, non € mia intenzione fare
polemica, pero vorrei anche ricordare il fatto che proprio lo stesso reparto di radiologia ha
recentemente fatto degli investimenti in tecnologia e apparecchiature, della TAC mobile alle
nuove dotazioni diagnostiche.

A oggi, ci sono queste nuove apparecchiature, ma si rischia di rimanere senza personale;
siamo, quindi, tutti molto preoccupati e non stanno arrivando né rassicurazioni, né spiegazioni
neanche dal punto di vista di come si voglia garantire una pianta organica stabile.

Leggiamo sui giornali che il Direttore dell'ASL. CN1 ha detto che seguira la questione,
cerchera di capire come si potra fare. Tuttavia, sappiamo che 1 reparti di radiologia e anche
quelli del pronto soccorso sono i primi che, in questo momento, stanno sempre piu perdendo
personale, con problemi a riempire la pianta organica.

Sono qui, pertanto, a chiedere all'Assessore quali interventi urgenti intenda adottare la
Regione per evitare il depotenziamento della radiologia di Mondovi e per garantire la piena
funzionalita di un servizio strategico per il territorio.

PRESIDENTE

La parola all'Assessore Vignale per la risposta.

VIGNALE Gian Luca, Assessore regionale

Grazie, Presidente.
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L'ASL CN1, al fine di fare fronte alle criticita derivanti dalle recenti dimissioni di alcuni
dirigenti medici disciplina di radiodiagnostica, sta dando corso a tutte le azioni volte a
reclutare personale medico nelle suddette specialita.

Nel dettaglio, a oggi, vi sono tre comunicazioni di recesso volontario, con decorrenza
rispettivamente al 16 luglio, 1° agosto e 1° settembre 2026. Tutti i recessi riguardano
specialisti operanti presso la struttura complessa di radiologia di Mondovi.

Le misure ad oggi intraprese dall'Azienda constano nella richiesta gia inviata all'ASL
CN2 che dispone di una graduatoria concorsuale specifica e di recente approvazione di utilizzo
della graduatoria ai sensi dell'articolo 3, comma 61 della legge n. 350 del 2003 e della
disponibilita alla stipula di convenzione per l'acquisizione di prestazioni specialistiche di
medico dipendente della medesima Azienda. Analoga ¢ la richiesta di utilizzo di graduatorie
concorsuali e di disponibilita della stipula di convenzioni tra enti in corso anche con 1'ASL
Santa Croce Carle, nonché alle restanti Aziende sanitarie della Regione Piemonte e della
Regione Liguria.

Entro breve, 1'Azienda provvedera altresi all'indizione di concorso pubblico nella

disciplina, valutando inoltre il ricorso, nelle more dell'espletamento del medesimo, a forme
contrattuali flessibili, avvisi per cariche a tempo determinato di lavoro autonomo, nel rispetto
della vigente normativa.
Tutto cio consentira di evitare il ritardo nelle prestazioni, salvaguardare i tempi di attesa per
le prestazioni di competenza della struttura complessa, radiologia di Mondovi, in coerenza con
I'attenzione che 1'Azienda ha sempre dedicato alla struttura sia in termini di implementazione
degli organici, gia raggiunta con il concorso espletato nell'anno 2025, sia attraverso
significativi investimenti per l'acquisizione di apparecchiature diagnostiche di ultima
generazione.



