B B CONSIGLIO

Al Presidente del
Consiglio regionale
del Piemonte

INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA N. 904

ai sensi dell’articolo 100 del Regolamento interno
(Non piu di una per Consigliere - Non piu di tre per Gruppo)

OGGETTO: Grave situazione dei lavoratori e delle lavoratrici Carrefour

Premesso che

la filiale italiana della multinazionale francese della grande distribuzione organizzata

Carrefour ha confermato il piano di ristrutturazione annunciato all'inizio dell’ottobre
2021, formalizzando ai sindacati una procedura di licenziamento collettivo a partire dal
2022;

il Piemonte €& fra le nove regioni coinvolte (Valle D’Aosta, Lombardia, Liguria, Emilia

Romagna, Toscana, Lazio, Campania, Sardegna le altre);

secondo le fonti sindacali, sarebbero 769 i lavoratori colpiti dal licenziamento
collettivo: 261 in 27 Ipermercati, 313 in 67 market, 168 in 10 cash&carry e 168 nelle
sedi amministrative di Milano, Nichelino, Roma, Airola, Gruliasco, Napoli, Rivalta e

Moncalieri;

si procederebbe inoltre alla dismissione di 106 negozi della rete vendita diretta: 82 di

piccole dimensioni (Express) e 24 medie superfici (Market), di cui tre in Piemonte;

gli occupati dell’azienda sono in Piemonte 3212 (full-time equivalent) e gli esuberi
riguarderebbero 183 lavoratori e lavoratrici, la cui maggior parte si trova a Torino (170

su 2902 occupati full-time equivalent.

Considerato che:

I'azienda ha dichiarato che "i motivi alla base della situazione di eccedenza sono da



individuarsi nella grave situazione economico gestionale. Il complessivo calo del
fatturato e dei clienti da un lato, e l'incidenza del costo del lavoro dall’altro, hanno
determinato una situazione di grave squilibrio che ormai non & piu sostenibile e
costringe la societa ad un intervento strutturale volto a riequilibrare il rapporto tra

personale e fatturato”;

tuttavia, stando alle fonti sindacali, la rete commerciale fisica “presenterebbe in
moltissimi casi difetti strutturali che rendono sempre meno fruibili i punti di vendita e

che, sovente, finiscono per allontanare la clientela dal marchio”;

e fondamentale che I'azienda assuma precisi impegni sul rilancio della sua attivita in
Italia, sulla prospettiva futura della rete a gestione diretta, a partire dagli investimenti
sulla rete commerciale fisica, e sulla conservazione dell'occupazione, proponendo

soluzioni che vadano anche oltre il 2022;

Carrefour Italia, con una cifra d'affari pari a 4,66 miliardi euro (2020), opera su tutto il
territorio nazionale con oltre 1.450 punti vendita suddivisi in Ipermercati Carrefour,
Carrefour Market, Carrefour Express e Cash and Carry (Docks Market e Grosslper), €

presente in 18 regioni italiane, impiega oltre 15.000 collaboratrici e collaboratori.

al fine di

evitare che una crisi di tale portata si consumi, come troppo spesso accade, sulla pelle dei

lavoratori e delle lavoratrici.

quali

INTERROGA

I’Assessora competente per sapere

azioni la Regione intende avviare per contrastare ed evitare una grave crisi

occupazionale.

Torino, 16 marzo 2021



