
 

Al Presidente del 
Consiglio regionale 

del Piemonte 

 
INTERROGAZIONE N. 1377 

ai sensi dell’articolo 18, comma 4, dello Statuto  
e dell’articolo 99 del Regolamento interno 

 

 

OGGETTO: ASL TO3, la Regione garantisca equilibrio fra i Distretti negli incarichi dirigenziali 
dipartimentali 

 

Premesso che 

 l’ASL TO3 nasce il 1 gennaio 2008 a seguito della fusione della ex Asl5 di Collegno e dell’ex Asl10 
di Pinerolo, alle quali si è aggiunto il Distretto di Venaria Reale (ex Asl6 di Ciriè); 

 il territorio aziendale comprende 109 Comuni, suddivisi in 5 Distretti per un totale complessivo 
di 570.970 assistiti (fonte: Sito aziendale, dati al 31 dicembre 2021): 
Area Metropolitana Nord, 8 comuni – 86.345 assistiti (dati al 31 dicembre 2021) 
Area Metropolitana Centro, 5 comuni – 140.994 assistiti (dati al 31 dicembre 2021) 
Area Metropolitana Sud, 6 comuni – 95.620 assistiti (dati al 31 dicembre 2021) 
Pinerolese, 47 comuni – 131.889 assistiti (dati al 31 dicembre 2021) 
Val Susa-Val Sangone, 43 comuni – 116.122 assistiti (dati al 31 dicembre 2021); 

 sul territorio dell’ASL TO3 insistono 3 strutture ospedaliere, rispettivamente a Rivoli, Pinerolo e 
Susa, peraltro con servizi di emergenza-urgenza differenti, che prevedono D.E.A. con pronto 
soccorso, rianimanzione generale e U.T.I.C. (Rivoli), D.E.A. con pronto soccorso e U.T.I.C 
(Pinerolo), pronto soccorso (Susa); 

 
 

considerato che 
 di fatto, alla struttura ospedaliera di Rivoli (Area Metropolitana Centro), afferiscono la maggior 

parte dei pazienti che risiedono non solo nella prima cintura torinese, ma anche nelle Valli Susa 
e Sangone, poichè il presidio di Susa non offre i medesimi servizi di assistenza e cura; 

 gli anni della pandemia hanno richiesto spazi e servizi di cura esclusivamente dedicati, a 
scapito di altre prestazioni. In questo senso l’Ospedale di Susa è stato destinato a “presidio 
Covid” nei primi tempi della pandemia, con conseguente riduzione nell’erogazione delle altre 
prestazioni; 

 
 

considerato altresì che 
 a livello organizzativo, l’attività medico ospedaliera è articolata in 5 Dipartimenti (Chirurgia, 

Emergenza, Medico, Servizi diagnostici, Materno infantile), ai quali si affiancano i Dipartimenti 
interaziendali di Salute mentale e Continuità assistenziale e i Dipartimenti di Prevenzione e 
Patologie delle dipendenze; 



 a coordinare i medesimi, nell’avvicendarsi delle nomine, spesso sono risultati premiati 
operatori afferenti al presidio di Pinerolo rispetto a quelli delle Valli e di Rivoli; 

 a volte è difficile avere piena contezza delle esigenze di talune realtà aziendali, e dunque 
fornire efficaci e tempestive risposte, quando la propria attività insiste prioritariamente su 
altre strutture; 

 
 

INTERROGA 

il Presidente della Giunta regionale e l’Assessore competente in materia 

 per sapere se la Regione è a conoscenza del fatto che il baricentro dirigenziale, soprattutto a 
livello dipartimentale, sembra insistere maggiormente sul Distretto pinerolese piuttosto che 
sul complesso dei Distretti aziendali. 

 

 

Daniele VALLE 

Vice Presidente Consiglio Regionale del Piemonte  
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