B8 CONSIGLIO

B O CPRNONTE

Al Presidente del
Consiglio regionale
del Piemonte

INTERROGAZIONE N. 1076

ai sensi dell'articolo 18, comma 4, dello Statuto e
dell’articolo 99 del Regolamento interno.

OGGETTO: problematiche derivanti a seguito dell’applicazio della DGR
15-4831 del 31/03/2022

Premesso che

e l'organizzazione e il funzionamento delle Aziende Sanitarie Regionali (AA.SS.RR.) sono
disciplinati con atto aziendale di diritto privato ai sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421) e s.m.i., adottato dal direttore generale

in applicazione dei principi e dei criteri stabiliti con provvedimento della Giunta Regionale;

e ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1, gli Atti Aziendali sono
soggetti al recepimento della Giunta Regionale, previa “verifica della coerenza con gli atti

aziendali delle AA.SS.RR. del medesimo ambito territoriale sovrazonale™;

e I’ASL, in data 27.01.2022, ha trasmesso la deliberazione del Direttore Generale n.
100/01.00/2022 del 24.01.2022 ad oggetto “Atto Aziendale dell’ASL Citta di Torino di cui
alla deliberazione 470/01.00/2022 del 19.06.2020 come integrata con deliberazione n.
471/01.00/2022 del 19.06.2020: ulteriori provvedimenti”;

e Il recepimento regionale ¢ avvenuto tramite la Deliberazione della Giunta Regionale 31
marzo 2022, n. 15-4831 Atti aziendali delle AA.SS.RR — ASL Citta' di Torino - Atto n.
100/01.00/2022 del 24.01.2022 “Atto Aziendale dell’ASL Citta' di Torino di cui alla
deliberazione 470/01.00/2022 del 19.06.2020 come integrata con deliberazione n.
471/01.00/2022 del 19.06.2020: ulteriori provvedimenti”
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considerato che

A seguito dell’approvazione regionale delle modifiche dell 'Atto Aziendale si ¢ data

rapidissima attuazioné adalcune delle azioni previste;

Nello specifico ¢ stata attuata una "riassegnazione automatica" di incarico sia a dirigenti gia
Responsabili o Direttori di strutture gestionali, attraverso la ridenominazione della
medesima, sia a dirigenti che precedentemente avevano un incarico relativo ad attivita

diverse;

constatato che

Tale “riassegnazione automatica” ha coinvolto anche la SSD ORL dell’Ospedale Martini di
Torino, struttura cancellata in favore della nuova SC ORL 3 (MRT) appositamente creata ed

avente le medesime funzioni ed il medesimo organico;

Nonostante la “riassegnazione automatica” del personale, I’ASL ha ritenuto di diramare, in
data 14 aprile 2022, un Avviso atto a richiedere curriculum al fine di individuare un
candidato con cui procedere all’assegnazione temporanea della Responsabilita della struttura

citata;

Ai sensi dell'art 19 comma 10 del vigente CCNL, "la modifica di uno degli aspetti del
contratto individuale di incarico ¢ preventivamente comunicata al dirigente per il relativo

esplicito assenso che ¢ espresso entro il termine massimo di 30 giorni";

Dato che le strutture nate dalla modifica dell'Atto aziendale sono a tutti gli effetti nuove
strutture, risultando le nuove funzioni da Atto stesso diverse dalle precedenti, gli
incarichi relativi non possono essere automaticamente traslati, ma devono essere oggetto

di avviso;
INTERROGA

Il Presidente della Giunta regionale

per sapere 1 motivi che hanno portato all’istituzione di una terza SC ORL, oltre alle prime

due gia precedentemente esistenti;
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per sapere se la ridefinizione di alcune strutture con “riorganizzazione automatica” prevista
dalla Deliberazione della Giunta Regionale 31 marzo 2022, n. 15-4831, non violi I'art 19
comma 10 del vigente CCNL, il quale prevede che: "la modifica di uno degli aspetti del
contratto individuale di incarico ¢ preventivamente comunicata al dirigente per il relativo
esplicito assenso che ¢ espresso entro il termine massimo di 30 giorni";

per sapere le produttivita delle SC ORL 1 ed SC ORL 2 rispetto alla precedente SSD ORL
cancellata e trasformata in SSD DH ORL

Per sapere il numero degli interventi in day hospital ed il numero degli interventi con
ricovero, anche pediatrici, effettuati negli ultimi 4 anni nell’ambito della SSD ORL del

Martini;

Per sapere quanti siano invece i ricoveri strettamente diurni che andrebbero a costituire la

main activity della neo-sorta SSD DH ORL con sede all” Ospedale Oftalmico

Per sapere se la SSD DH ORL non sia ridondante, anche dal punto di vista dei costi,
rispetto alle gia’ presenti due strutture SSD DH multidisciplinare presenti al Martini ed all’

Oftalmico stesso.

Per sapere perche’ nel caso della neosorta SSD DH ORL non sia stato diramato un bando

interno per I’ assegnazione del Responsabile

Per sapere le motivazioni per cui, nonostante la nuova SC ORL abbia la medesima
denominazione e le medesime funzioni della precedente SSD ORL, sia stato deciso di
diramare I’ Avviso per la raccolta di adesioni a “facente funzioni” anche alle altre 2 SC ORL

e non solamente tra il personale della SSD ORL, cosi come normato dall’Art 22 del CCNL.

Per sapere le motivazioni per cui il criterio della diramazione dell’ Avviso per la nuova SC
ORL non sia stato adottato anche per la nuova SC Servizio Igiene e Sanita Pubblica, o per la
SC Formazione, Obiettivi Sanitari, Qualita e Accreditamento, che rappresentano casi

analoghi;

Per sapere se questa amministrazione, in ottica di autotutela, non ritenga di revocare gli
incarichi gia conferiti qualora relativi a strutture di nuova costituzione e non solo oggetto di

ridenominazione, al fine di procedere all'avviso come da regolamento aziendale;

Per sapere se questa amministrazione, in ottica di autotutela, non ritenga di annullare
I'avviso per la selezione dei facenti funzioni, qualora non coerenti con il dettato dell'art 22

del vigente CCNL.
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