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ai sensi dell’articolo 100 del Regolamento interno
(Non pit di una per Consigliere - Non pil di tre per Gruppo)

OGGETTO: mobilita per i 67 lavoratori della All Food srl -servizio mensa presso Citta della Salute e

della Scienza (TO).

Premesso che:
All Foods srl, é la societa appaltatrice che dal 1° novembre ¢ subentrata con una gara d’ appalto al massimo

ribasso nella gestione del servizio ristorazione della Citta della Salute e della Scienza (Molinette, Sant'Anna e

Regina Margherita) con quasi 5000 pasti al giorno e 257 dipendenti in forza.

Visto che
Prima del subentro la societa appaltatrice, ad ottobre 2015, ha richiesto la cassa integrazione in deroga a rotazione

per 1 257 lavoratori, respinta per vizio di forma dalla Regione Piemonte.

II'19 novembre scorso ¢ stata indetta un' assemblea sindacale pubblica dei dipendenti della All Foods srl nel

piazzale dellOspedale Molinette di Torino relativa alle disposizioni del ricorso alla cassa integrazione in deroga,
che risultava esser strumentale, e alle disposizioni di turni lavorativi che non presentavano il rispetto delle norme

contrattuali nei termini di preavviso

Considerato che
Agli inizi di dicembre ho effettuato un sopralluogo in cui sono state rilevate condizioni di lavoro non ottimali

all' interno del servizio mensa delle Molinette, con conseguenti forti stati di ansia e di stress a carico dei

lavoratori.

Il sistema di aspirazione risultava carente per far fronte ai fumi in una realta in cui si preparano circa 5 mila pasti
al giorno, inoltre 1 macchinari adibiti al lavaggio delle stoviglie non erano utilizzabili, costringendo pertanto i

dipendenti al lavaggio a mano delle stesse.
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Contemporaneamente una delegazione di lavoratori ¢ stata anche accolta dal presidente del Consiglio regionale

Mauro Laus per denunciare le condizioni lavorative e i rischio di licenziamento per 67 dipendenti. il quale ha

dichiarato che si impegnava ad affrontare Jc guestioni presentate.

Valutato ancora che

I 1° dicembre si ¢ aperta la procedura di mobilita ai sensi della I.. 223/91 art. 4 e 24 comma 1 giustificata come

conseguenza della riorganizzazione del servizio per 67 dinendent
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Quali provvedimenti si intendano adottare per garantire il futuro Ooccupazionale dej 67
dipendenti della All Foods st a rischio licenziamento

i i dati i 5 maggio
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