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Oggetto: Piano industriale di Unicredit 2013-2018

APPRESO dagli organi di stampa del nuovo piano industriale 2013-2018 di Unicredit che
comportera una riduzione del personale di circa 18.200 unita a tempo pieno nel Gruppo bancario:

TENUTO CONTO che tale piano potra avere cons guenze soprattutto in [talia. dove si prevedono
6.900 tagli ai posti di lavoro:

(ONSIDLRA I'O che rispetto a tale allarmante situazione di nuovi esuberi annunciati da Jnicredit
¢ del tutto peculiare il silenzio del Governo nazionale:

TENUTO CONTO che proprio per il ruolo di esponente politico che riveste il Presidente del
Consiglio ci si aspetterebbe una vera e forte presa di posizione contro la decisione di Unicredit a

difesa dei lavoratori italiani e della loro dignita:

CONSIDERATO opportuno un intervento anche a livello regionale per individuare azioni tese ad
arginare le conseguenze negative derivanti dall adozione del piano di Unicredit a tutela dei

lavoratori del nostro territorio

S INTERROGA

Il Presidente della Giunta
L"Assessore

* per sapere quali azioni si intendano assumere al fine di salvaguardare i livelli occupazionali
piemontesi.
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