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(I lavori iniziano alle ore 14.34 con l'esame delle interrogazioni a risposta immediata, ai sensi
dell'articolo 100 del Regolamento interno del Consiglio regionale)
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OMISSIS

Interrogazione a risposta immediata n. 50 presentata dal Consigliere Gariglio,
inerente a "Assunzioni in SCR Piemonte S.p.A."

PRESIDENTE

Proseguiamo i lavori esaminando l'interrogazione a risposta immediata n. 50, presentata
dal Consigliere Gariglio, che la illustra.

GARIGLIO Davide

Grazie, Presidente.

La mia interrogazione ha per oggetto le modalita di gestione della Societa di
Committenza Regionale SCR Piemonte S.p.A.

Sappiamo che il reclutamento del personale da parte di questa societa & soggetto al
rispetto dei principi di cui al decreto legislativo n. 163 del 2001, che prevede un'adeguata
pubblicita delle selezioni e delle modalita che garantiscano l'imparzialita e assicurino
economicita e celerita di espletamento, oltre a meccanismi oggettivi e trasparenti idonei a
verificare il possesso dei requisiti.

La societa si & dotata anche di uno specifico regolamento in materia di assunzioni,
stabilendo dei criteri selettivi improntati ai principi di pubblicita, trasparenza e imparzialita
dei centri per il reclutamento del personale delle societa pubbliche e definite dall'articolo 18
del decreto legge 112/2008, come convertito.

Tra 1'altro, personalmente ritengo che si debba applicare anche a SCR la normativa che
limita le assunzioni di nuovo personale, cioé il decreto legge n. 95 del 2012: il cosiddetto
decreto legge sulla spending review. Noi vogliamo sapere dall'Assessore competente se e con
quali modalita la societa in oggetto ha effettuato, dal 1° gennaio 2014 ad oggi, assunzioni di
personale. Grazie.

PRESIDENTE

La parola all'Assessore De Santis per la risposta.

DE SANTIS Giuseppina, Assessore ai rapporti con societa a partecipazione regionale

Grazie, Presidente.

Posso fornire le informazioni che ho ricevuto dai nostri Uffici, secondo le quali, dal 1°
gennaio 2014, SCR ha proceduto con l'assunzione di tre dipendenti selezionati attraverso
procedure di mobilita, ai sensi della legge n. 147/2013, giusta autorizzazione con nota del
Direttore del Gabinetto di Presidenza del 15/4/2014. Nello stesso periodo sono state altresi
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effettuate tre assunzioni a tempo determinato per sostituzioni di maternita di dipendenti a
tempo indeterminato, con diritto alla conservazione del posto di lavoro.

L'individuazione dei soggetti di cui sopra € avvenuta mediante formale richiesta
all'Ufficio Provinciale del Lavoro, che ha individuato una rosa di candidati corrispondenti ai
requisiti professionali richiesti.

Non ¢ stato avviato, in questo periodo, alcun contratto di collaborazione a progetto. Non
so se siate a conoscenza o meno, ma SCR aveva un piano di potenziamento delle strutture,
assunzioni, ecc. Rispetto a questo piano, la Giunta ha dato indicazione alla societa SCR di
sospendere operazioni di assunzione di nuovo personale, in vista di una rivisitazione del ruolo
delle funzioni di SCR che questa Giunta sta effettuando e rispetto al quale andranno poi
dimensionate le strutture della societa.
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OMISSIS

(Alle ore 15.21 il Presidente dichiara esaurita la trattazione
delle interrogazioni a risposta immediata)

(La seduta ha inizio alle ore 15.22)



