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CONSIGLIO
REGIONALE
DEL PIEMONTE

Al Presidente del Consiglio regionale del Piemonte

1

INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA M
ai sensi dell'articolo 100 del Regolamento interno

{Non più di una per Consigliere - Non più di tre per Gruppo)
r* - ti

OGGETTO: dimensionamento del personale delle Aziende Sanitarie Regionali nsiZi

Premesso che:

l'articolo 3 della Costituzione prevede che "Tutti i cittadini hanno pari dignità
sociale";

l'articolo 32 della costituzione cita: "La Repubblica tutela la salute come

fondamentale diritto dell'individuo e interesse della collettività, e garantisce cure
gratuite agli indigenti. Nessuno può essere obbligato a un determinato trattamento
sanitario se non per disposizione di legge. La legge non può in nessun caso violare i
limiti imposti dai rispetto della persona umana";

l'articolo 9, comma 1 dello Statuto regionale; "La Regione promuove e tutela il
diritto alla salute delle persone e della comunità";

Kjgv

Considerato:
IH

con D.G.R. n. 25 - 699 del 30/12/2013 si è provveduto all'approvazione dei

Programmi Operativi 2013 - 2015 predisposti ai sensi dell'alt. 15, comma 20, del

D.L. n. 95/2012, convertito con modificazioni in legge n. 135/2012, con l'obiettivo di
proseguire e rafforzare l'azione di controllo della spesa sanitaria;

l'intervento 10.1 "Contenimento della spesa per il personale" prevede tra i risultati
la riduzione delle consistenze organiche nel 2014 e nei 2015;

Considerato ancora che:
I '■'■-.- ■:-

il 5 marzo si è tenuta la riunione congiunta del tavolo tecnico per la verifica degli

adempimenti regionali con il comitato permanente per la verifica dei livelli essenziali

di assistenza all'interno della quale è stato trattato il tema: "parziale modifica

dell'azione 10.1.4 de! programma operativo 2013-2015 relativa al contenimento
della spesa del personale per l'anno 2015";

La regione comunica che intende avviare celermente il processo di riorganizzazione

del SSR consentendo alla Aziende Sanitarie, tra l'altro, una maggiore flessibilità
nella programmazione delle assunzioni del personale per l'anno in corso, al fine di
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Casella di testo
FIRMATO IN ORIGINALE (documento trattato in conformità al provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15 maggio 2014). 


