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dell'articolo 99 del Regolamento interno.

Ordinarie a risposta orale in Aula

Ordinarie a risposta orale in Commissione

Ordinarie a risposta scritta

Indifferibile e urgente in Aula

Indifferibile e urgente in Commissione

OGGETTO: Consorzio FORMONT - Situazione debitoria del Consorzio nei confronti di

dipendenti e collaboratori esterni - Assunzione di un ex assessore regionale.

Premesso che

• il Consorzio Formont per la formazione professionale delle attività di montagna è stato

costituito nel 1984 per iniziativa della Regione Piemonte e degli assessorati alla

Formazione professionale e al Turismo;

• il 26 febbraio 2015 Formont, presente con cinque sedi in Piemonte cui si aggiunge il

Centro regionale di Venaria Reale, è diventato una Società consortile a responsabilità

limitata, operante senza scopo di lucro, che collabora con la Regione Piemonte, gli enti

locali, le associazioni di categoria e professionali e le aziende operanti in montagna e

sul territorio;

il Consorzio ha lo scopo di contribuire ad elevare le condizioni professionali dei

residenti nelle zone alpine, favorire e rafforzare le attività in campo turistico, agricolo e



artigianale ai fini dello sviluppo delle zone montane e realizza a tale scopo iniziative

quali corsi di formazione, specializzazione, aggiornamento e perfezionamento, azioni

di orientamento, conferenze e seminari, promozioni, studi e ricerche sull'economia e

sul lavoro in montagna;

considerato che

il sostegno alla formazione professionale rappresenta una delle finalità precipue della

Regione Piemonte, in attuazione degli articoli 4, 35 e 117 della Costituzione nonché

della legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 (Disciplina delle attività di formazione e

orientamento professionale), in quanto strumento per qualificare la realtà economica e

produttiva regionale, rendere effettivo il diritto al lavoro e concorrere a realizzare la

piena occupazione;

risulta che il Consorzio abbia avuto difficoltà a garantire la regolarità nel versamento

dei compensi spettanti al personale - difficoltà peraltro legate anche ai pesanti ritardi

nei trasferimenti da parte della Regione che, negli anni passati, hanno già determinato

periodi di sospensione del pagamento degli stipendi;

sottolineato che

a fronte di tali difficoltà risulta quantomeno di dubbia opportunità la recente

assunzione, riportata da alcuni organi di stampa, di un ex Assessore regionale ali'

Ambiente quale dipendente del Consorzio;

INTERROGA

l'Assessore regionale competente per sapere

se le difficoltà evidenziate nel passato nei pagamenti degli stipendi dei dipendenti

del Consorzio e dei collaboratori esterni (a partita IVA, a progetto o altro) sono state

superate;



se tutti coloro che collaborano al Consorzio Formont ricevono regolarmente quanto

dovuto;

se esistono debiti pregressi nei confronti dei collaboratori del Consorzio Formont,

(dipendenti o collaboratori esterni) o nei confronti di fornitori esterni.

Torino, 17 marzo 2015
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FIRMATO IN ORIGINALE (documento trattato in conformità al provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15 maggio 2014). 


