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Al Presidente del
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ai sensi dellarticolo 100 del Regolamento interno
(Non pit di una per Consigliere — Non piu di tre per Gruppo)

OGGETTO: Avviso Pubblico per I'assunzione di personale con rapporto di lavoro a
tempo determinato indetto da ARPA Piemonte.

Premesso che

» l'’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Piemonte (ARPA Piemonte) & un
ente pubblico, istituito in base alla legge regionale 13 aprile 1995, n. 60, posto sotto la
vigilanza del Presidente della Giunta regionale al fine di garantire 'attuazione degli
indirizzi programmatici della Regione nel campo della tutela ambientale e del
coordinamento delle attivita di prevenzione;

¢ in base all’articolo 10 della succitata legge, ARPA Piemonte si articola in Dipartimenti
provinciali e rispettivi Servizi territoriali, cui compete l'espletamento delle attivita

tecnico strumentali e di quelle operative di vigilanza e controllo sul territorio;

Appreso che

e con determinazione n. 9 del 21 gennaio 2015 & stato indetto un Avviso Pubblico, per
titoli e colloquio, per l'assunzione di personale con rapporto di lavoro a tempo
determinato e a tempo pieno per la durata di un anno, rinnovabile come per legge;

e pil precisamente, il suddetto Avviso riguarda n. 3 Collaboratori tecnici professionali
categoria D e n. 3 Assistenti tecnici categoria C, con sede di lavoro nell’ambito

territoriale della Regione Piemonte in cui opera ARPA;



* il termine per la presentazione delle istanze @ stato fissato nel giorno 13 febbraio 2015;
Considerata
con particolare attenzione e preoccupazione

e la drammatica situazione che si verra a determinare, anche nella nostra regione, con
l'attuazione della legge 7 aprile 2014, n. 56 (c.d. “Riforma Delrio”), peraltro alla luce
delle recenti novita introdotte con la legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stabilita
2015) in materia di dotazione organica, disposizione normativa che ha disposto, tra le
altre cose, la riduzione obbligatoria della spesa per il personale nella misura del 50%

dei dipendenti di ruolo delle Province;

Considerati, inoltre,
* nel quadro della complessiva politica di riforma del pubblico impiego, i blocchi - o
comunque le forti limitazioni - del turnover, che da oltre un decennio vengono imposti
con il fine principale di contenimento della spesa pubblica, nonché il contrasto al

fenomeno della precarizzazione del lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

Alla luce di quanto sopra premesso e considerato,
INTERROGA

I’Assessore regionale competente

® per sapere se non ritenga illegittima - o quanto meno inopportuna in tale fase -
l'indizione da parte di ARPA Piemonte, con determinazione n. 9 del 21 gennaio 2015,
dell’Avviso Pubblico per I'assunzione di personale con rapporto di lavoro a tempo

determinato.

Torino, 9 febbraio 2015

FIRMATO IN ORIGINALE (documento trattato in conformita al provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15 maggio 2014). |
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