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Ordinaria a risposta orale in Commissione
Ordinaria a risposta scritta

Indifferibile e urgente in Aula

Indifferibile e urgente in Commissione
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OGGETTO: Aggiornamenti situazione lavorativa personale terziarizzato operante presso

il Castello di Rivoli - Museo d’Arte Contemporanea

Premesso che

» la Regione Piemonte figura fra i soci fondatori dell’ente Castello di Rivoli Museo
d’Arte  Contemporanea, cosi come riportato  dall’art. 1 dello Statuto
dell’ASSOCIAZIONE CULTURALE "CASTELLO DI RIVOLL. MUSEO D'ARTE
CONTEMPORANEA" (“E' costituita un'Associazione culturale legalmente riconosciuta
denominata " Castello di Rivoli - museo di Arte contemporanea", avente personalitd giuridica di
diritto privato ai sensi dell'art. 12 del C.C in Jorza di provvedimento della Regione Piemonte

n.22-44132 del 28 maggio 19857);

rilevato che

¢ indata 1 marzo 2017 veniva depositata I'interpellanza n. 1469 a mia tirma, proprio sul
tema della situazione lavorativa del personale terziarizzato operante presso il Castello

di Rivoli - Museo d’Arte Contemporanea;



* nellarisposta alla suddetta interpellanza, fornita dall’ Assessore Parigi in data 8 maggio
2017, veniva specificato che nel bando di gara indetto dal Castello di Rivoli, e
concordato con il sindacato, per I'affidamento del servizio di pulizia veniva inserita
specifica clausola sociale recante testuale disposizione: “E’ fatto obbligo al soggetto
offerente, come previsto dall’art. 4 CCNL MULTISERVIZI, al fine di integrare le clausole di
salvaguardia occupazionale, di assorbire il personale gia in servizio con tutti i diritti acquisiti e

la continuita di servizio con le regole di legge pregresse (articolo 18)”;

constatato che

* in data 16 novembre 2017 perveniva all’attenzione della VI Commissione e
dell’ Assessorato una comunicazione di apertura dello stato di agitazione da parte di
FISACAT, in seguito all’avviso pubblico esplorativo per la manifestazione di interesse
all'affidamento del servizio di pulizia del Castello di Rivoli - Museo d’Arte
Contemporanea. Le ragioni di tale agitazione riguardano “linserimento di elementi
peggiorativi in questo nuovo capitolato che non rispetterebbero la clausola sociale prevista

dall’art. 4 CCNL MULTISERVIZI e l'art. 18 L. 300/70 per i lavoratori storici”;

INTERROGA

La Giunta regionale per sapere

* se l'avviso pubblico esplorativo per la manifestazione di interesse all’affidamento del
servizio di pulizia rispetti effettivamente quanto stabilito per garantire la salvaguardia

del personale storicamente occupato nella struttura e dei suoi diritti acquisiti.

Torino, 04 dicembre 2017

FIRMATO IN ORIGINALE

(documento trattato in conformita al provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15 maggio 2014)



