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(I lavori iniziano alle ore 14.10 con l'esame delle interrogazioni a risposta immediata, ai sensi
dell'articolo 100 del Regolamento interno del Consiglio regionale)

OMISSIS

*****

Interrogazione a risposta immediata n. 1822 presentata da Vignale, inerente a
"Assunzioni sanità biennnio 2016-2017"

PRESIDENTE

Proseguiamo con l'esame dell'interrogazione a risposta immediata n. 1822.
La parola al Consigliere Vignale per l'illustrazione.

VIGNALE Gian Luca

Grazie, Presidente.
Molto semplicemente, quest'interrogazione è per conoscere i dati relativi alle assunzioni

in sanità nel 2016 e 2017. In realtà, sappiamo che nel 2017 si attende un piano che le singole
Direzioni generali devono presentare, però crediamo che almeno una serie di sostituzioni siano
avvenute anche nel 2017. Questo perché è evidente che, rispetto agli obiettivi che l'Assessorato
ha più volte detto di porsi, cioè non soltanto di garantire il completo ricambio turn over
rispetto alle quiescenze o dimissioni, ma anche di riuscire a potenziare, in particolar modo in
alcuni settori, quelle che sono mancanze in alcuni reparti piuttosto che distretti piuttosto che
potenziamento per la riduzione delle liste d'attesa.

Credo che i numeri siano estremamente importanti per comprendere in che direzione si
sta andando.

PRESIDENTE

La parola all'Assessore Saitta per la risposta.

SAITTA Antonio, Assessore alla sanità

In totale, nei due anni indicati dal Consigliere Vignale - 2016/2017, evidentemente fino
al mese di settembre - la sanità piemontese ha proceduto a 3564 assunzioni.

Nel dettaglio, nell'anno 2016 le assunzioni sono state di 1410 unità a tempo
indeterminato e di 486 a tempo determinato. Nel 2017, al mese di settembre, le assunzioni
sono state di 1267 unità a tempo indeterminato e di 401 a tempo determinato.

Operatori socio-sanitari e personale infermieristico sono il dato maggiormente presente
nelle assunzioni a tempo indeterminato, sia dello scorso anno sia della prima parte dell'anno
in corso.

Gli OSS assunti nei due anni a tempo indeterminato sono già 459 e gli infermieri 1017.
Come tutti sapete, il concorso per infermieri, realizzato dalla Città della Salute, è stato

faticosamente portato a compimento e consente già le prime assunzioni a tempo indeterminato
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e quello per OSS è in dirittura d'arrivo.
Nel frattempo, centinaia di OSS sono stati assunti a tempo indeterminato grazie alla

graduatoria ancora aperta ai capienti. Il comparto sanitario col quale abbiamo siglato l'intesa
conosce perfettamente, perché abbiamo definito il percorso anche per quanto riguarda il tema
della stabilizzazione dei precari, il problema del quale ho avuto modo di parlare in
Commissione, ma anche in Consiglio.

Le modalità di stabilizzazione dei precari e le modalità complessive sono all'interno di
quel quadro che abbiamo definito con le organizzazioni sindacali del comparto che hanno
sottoscritto l'intesa.

*****

OMISSIS

(Alle ore 15.15 il Presidente dichiara esaurita la trattazione
delle interrogazioni a risposta immediata)

(La seduta ha inizio alle ore 15.18)


