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INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA iL2 9  .4 424. 
ai sensi dell'articolo 100 del Regolamento interno 

(Non più di una per Consigliere - Non più di tre per Gruppo) 

OGGETTO: Stato agitazione servizi di pulizia, sanificazione e logistica 

appalti presso Asl To 1 e Città della Salute 

Premesso che 

• in seguito al mancato accordo nel cambio appalto dei servizi di pulizia e sanificazione 

del Lotto B dei presidi sanitari Asl To 1 tra direzione dell'Asl stessa e organizzazioni 

sindacali, queste ultime, unitariamente, hanno proclamato lo stato di agitazione nei 

cantieri di pulizia, sanifícazione e logistica di cui sopra (AsI To1 e Città della Salute). 

• CGIL, CISL e UIL scrivono che questa scelta è determinata 	a partire 

"dall'indisponibilità da parte aziendale di seguire strade alternative alla riduzione 

secca delle ore contrattuali del personale con la nuova riorganizzazione aziendale, 

una riduzione corrispondente ad un 33% medio, in considerazione che un esubero 

di ore percentualmente simile potrà essere rivendicato nel cambio appalto dei servizi 

pulizia, sanificazione e logistica del Lotto A- Città della Salute, verificato il 

sostanziale mantenimento delle diverse prestazioni richieste nei capitolati d'appalto, 

con anche degli incrementi in alcuni settori, constatato un coinvolgimento 

complessivo di oltre seicento operatori sui due lotti dell'appalto assegnato, soggetti 

al rischio di una consistente riduzione dei contratti e conseguentemente dei redditi"; 
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in seguito al mancato accordo nel cambio appalto dei servizi di pulizia e sanificazione

del Lotto B dei presidi sanitari Asl To 1 tra direzione dell'AsI stessa e organizzazioni
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cantieri di pulizia, sanificazione e logistica di cui sopra (Asl Tol e Città della Salute).
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"dall'indisponibilità da parte aziendale di seguire strade alternative alla riduzione

secca delle ore contrattuali del personale con la nuova riorganizzazione aziendale,
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di ore percentualmente simile potrà essere rivendicato nel cambio appalto dei servizi

pulizia, sanificazione e logistica del Lotto A- Città della Salute, verificato il
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• Inoltre le succitate organizzazioni hanno attivato "il tentativo preventivo di 

conciliazione così come formato dall'art.2 c.2 della L.146/92 in sede della Prefettura 

di Torino"; 

Considerato che 

• Il tentativo sopraccitato non è andato a buon fine, CGIL CISL e UIL hanno 

proclamato una prima giornata di astensione dal lavoro su tutto il turno per il giorno 

lunedì 20 marzo 2017 per le maestranze dei servizi in appalto in oggetto su 

entrambi i lotti B (Asl To 1) e A (Citta della Salute e della scienza di Torino); 

• giovedi' 9 marzo si è inoltre svolto l'incontro con la "dussmann" per il nuovo appalto 

delle pulizie, sanificazione e logistica di citta' della salute; 

• da fonti sindacali l'azienda avrebbe dichiarato degli esuberi del 33% su tutti gli 

ospedali e presidi (coi come sulla logistica); 

• i lavoratori denunciano da tempo la disorganizzazione del cosiddetto "start up" 

dell'Ospedale Martini, oftalmico, Asl to 1, arrivando a parlare di "caos nelle pulizie 

dei maggiori presidi ospedalieri e sanitari di torino per l'immediato futuro"; 

• prima il Consiglio e in seguito la Giunta Regionale, hanno approvato delle linee 

d'indirizzo sulla "giusta retribuzione"; 

• che questa situazione rende precari, ricattabili e sottopagati centinaia di lavoratrici e 

lavoratori; 

• che questo stato di riduzione permanente delle ore sta generando una costante 

riduzione di servizi e qualità nell'igiene dei nostri presidei sanitari; 
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INTERROGA 

Il Presidente della Giunta 

L'Assessore 

per sapere se la Giunta si sia attivata per un confronto con l'ASL TO1 e Città della Salute e con 

le OO.SS al fine di garantire gli stessi standard del servizio di pulizie e la giusta retribuzione 

dei lavoratori e delle lavoratrici 
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