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Ordinaria a risposta orale in Aula

Ordinaria a risposta orale in Commissione
Ordinaria a risposta scritta

Indifferibile e urgente in Aula

Indifferibile e urgente in Commissione

oggetto; Compass Group - chiusura Centro cultura Autoporto Pescarito e rischio 15

licenziamenti

Premesso che:

Compass Group, ex ONAMA/SORICO, è una delle principali protagoniste nel mercato della

ristorazione collettiva e offre un'ampia gamma di servizi per: aziende, scuole, ospedali, strutture

socio sanitarie, locali commerciali, sino alle piattaforme petrolifere.

Il gruppo opera in più di 6o paesi con oltre 360.000 dipendenti in diversi settori:

• Ristorazione

• Servizi di supporto

• Buoni pasto

Tra le varie certificazioni acquisite: Qualità, Ambiente, Sicurezza e Sicurezza Alimentare è

avviato il percorso di certificazione per la Gestione della Responsabilità Sociale in base alla Norma

SA8000 (Social Accountability).

Visto che

in Piemonte Compass Group gestiva, fino al 2014, diversi appalti di ristorazione e mense di grandi

aziende, ospedialiere, tra cui l'Appalto del San Giovanni Bosco, mense scolastiche, degli istituti

scolastici dei vari comuni della cintura torinese, oltre a quelle del capoluogo piemontese;

in seguito alla recente perdita di numerosi appalti importanti, le cui offerte si sono classificate

spesso all'ultimo posto nelle graduatorie, nel 2014 si verifìcano i licenziamenti collettivi per 108

dipendenti;
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15 dipendenti, tuttavia seppur licenziati, vengono nuovamente riassunti con un cambio

peggiorativo del CCNL, passando da alimentaristi-industria a turismo - servizi pubblici e subendo

una consistente riduzione d'orario lavorativo;

I 15 lavoratori operano principalmente presso il centro di cottura e il magazzino dell'azienda di

ristorazione ubicato tra i comuni di San Mauro e Torino, presso l'Autoporto Pescarito in cso
Lombardia, 13.;

l'organico in essere serve principalmente le scuole superiori di primo grado di San Mauro e altri

comuni delal cintura torinese che, sebbene alcuni di loro abbiano richiesto prororghe per il

servizio svolto, l'azienda ha categoricamente rifiutato qualsiasi possibilità di prosecuzione.

Appreso che

attualmente gli appalti in essere presso la Compass Gorup (es. Vodafone, Pirelli ecc.) presentano

tutti la mensa interna, non giustificando la necessità di mantenere il centro cottura suddetto
operativo;

da comunicazioni aziendali, pare certa l'intenzione di chiusura e dismissione del Centro Cottura

delì'Autoporto Pescarito, così come è già successo per il centro di Venaria (To) il cui interno, senza

un'adeguata sorveglianza, è stato oggetto di episodi di sciacallaggio.

La soluzione più garantista, in ottica occupazionale, sarebbe garantire la salvaguardia e il

mantenimento del centro cottura, tramite la cessione di ramo d'azienda e considerando anche

l'ipotesi di una costituzione di un' Associazione Temporanea d*Imprese - ATI.

INTERROGA

la Giunta regionale per sapere,

quali siano le azioni concrete che inteda mettere in atto per garantire il mantenimento 1

l'operatività del centro cottura dell'Autoporto Pescarito - San Mauro t.se e la relativa salvaguardi)

occupazionale per i 15 dipendenti a rischio perdita di lavoro
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