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Al Presidente del

Consiglio regionale

del Piemonte

INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA
ai sensi dell'articolo 100 del Regolamento interno

(Non più di una per Consigliere - Non più di tre per Gruppo)

OGGETTO: Quali garanzie occupazionali nella gara di affidamento del servizio di vigilanza

armata e sicurezza interna presso le sedi dell'azienda Ospedaliera S. Croce E Carie - Cuneo

Premesso che:

Con deliberazione del direttore generale n. 382 del 24 giugno 2016 sono stati pubblicati gli esiti

della procedura negoziata per l'affidamento del servizio di vigilanza armata e sicurezza interna

presso le sedi dell'azienda Ospedaliera S. Croce E Carle - Cuneo -C.I.G.: 66846593^. - numero

gara: 6414844.

Preso atto che

con nota prot. n. 13451 del 4 maggio 2016, i sottoelencati Istituti di Vigilanza Privata sono stati

imitati a presentare offerta per l'affidamento del servizio, secondo l'offerta economicamente più

vantaggiosa nel rapporto qualità /prezzo:

1) TELECONTROL S.p.A. C.so Francia, 223 10098 - RIVOLI (TO)

2) ALL SYSTEM S.p.A. Via Valle Po, 15112100 - CUNEO 2

3) REAR VIGILANZA PRIVATA S.r.L. Via Nizza, 294 10126 - TORINO

4) CUNEO SICUREZZA S.r.L. Via Savona, 8112100 - CUNEO

5) ISTITUTO DI VIGILANZA - SERVIZI DI SICUREZZA S.r.L. S.S. 231 Loc. Guriot, 10/A

12069 - S. VITTORIA D'ALBA (CN)

Visto che, entro il termine stabilito (24 maggio 2016), è pervenuto un unico plico chiuso da parte

del costituendo R.T.I. formato da TELECONTROL VIGILANZA S.p.A., in qualità di Impresa

Mandataria e ALL SYSTEM S.p.A., in qualità di Impresa Mandante.

Visto che

in data 20 giugno 2016 si è proceduto all'apertura della busta contenente l'offerta economica, con

le seguenti risultanze: a) prezzo - canone mensile unico forfetario: Euro 73.875,00 + Iva; b) prezzo

unitario orario del servizio, da applicarsi nel caso di eventuali prestazioni orarie aggiuntive: Euro

21,40 + Iva - Ritenuto, pertanto, di affidare il servizio al costituendo R.T.I. Telecontrol Vigilanza
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S.p.A./All System S.p.A., Impresa Capogruppo Mandataria di Rivoli (TO) e ALL SYSTEM S.p.A.

Impresa Mandante di Verrone (BI), la cui offerta è risultata valida.

L'appalto prevede una durata di 12 mesi con possibilità tra le partì di concordare il proseguimento

del contratto per un ulteriore periodo di un anno o frazione di esso;

il costo presunto di Euro 361.000,00 IVA compresa derivante dal presente provvedimento per

Tanno 2016 trova collocazione al conto 3.10.11.09 "Sei-vizi di vigilanza", dell'esercizio 2016 e

rientra nelle risorse assegnate alla S.C. Economato - Logistica nel relativo budget di spesa;

il costo presunto di Euro 722.000,00 IVA compresa relativo al servizio di che trattasi l'anno 2017

farà carico al Bilancio dell'esercizio di competenza e rientrerà nelle risorse da assegnare alla S.C.

Economato - Logistica nel relativo budget di spesa.

Considerato che

La documentazione di gara non fa riferimento a clausole di salvaguardia occupazionale, tale

omissione comporta il licenziamento di circa quattordici dipendenti dell'azienda uscente, tra cui

lavoratori che in passato denunciarono disservizi da parte delle ex ditte appaltatrici Rear per il

servizio di antincendio e Telecontrol per la Vigilianza.

Visto anche che

II 10 giugno 2016 è stato siglato un Protocollo d'Intesa tra la Regione e le parti sociali "Linee guida

in materia di appalti pubblici e concessioni di lavoro e forniture di servizi", volto a garantire la

salvaguardia dell'occupazione, i diritti e le tutele delle lavoratrici e dei lavoratori.

Sebbene tale protocollo sia successivo al provvedimento n. 199 del 1/4/2016, è comunque

antecedente alla delibera n. 382 del 24 giugno 2016, pertanto avrebbe potuto prevedere la clausola

di salvaguardia occupaziona così come presente in molte gare di affidamento di appalti.
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INTERROGA

II Presidente della Giunta

L'Assessore

Quali le azioni e misure siano già state attivate e saranno intraprese per tutelare e garantire

l'occupazione dei quattordici dipendenti a rischio licenziamento, data l'omissione della clausola

di salvaguardia occupazionale

IL CONSIGLIERE FIRMATARIO Campo

)a—

RICEVIBILE

IRRICEVIBILE

ACCOLTA DAL PRESIDENTE

NON ACCOLTA DAL PRESIDENTE

FIRMATO IN ORIGINALE (documento trattato in conformità al provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15
maggio 2014). 


