R2- CONSI GLI O REG ONALE DEL PI EMONTE -

COD. FI SCALE: 97603810017

FOGLIO RETRIB.
N. 83-00528

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE/P.IVA

DATA NASCITA

Rl CCA

FABRI Z| O

kkkkkkkhkkkhkkkkkkk*k

06/ 08/ 1985

DOMICILIO FISCALE

khkhkhkhkhhkhhkhhhhhhhhhhhhhhhhkhhhhkhkrx

RAPPORTO DI LAVORO CONTRATTO CATEGORIA POSIZIONE ECONOMICA
REAS- REDDI TI ASSI M LATI 87
PROFILO POSIZIONE INPS POSIZIONE INAIL DATA INIZIO RAPPORTO

Al NT- ASSESSCRE | NTERNO

14/ 06/ 2019

’:DATA FINE RAPPORTO

PERIODO DI RETRIBUZIONE r

TIPO RETRIBUZIONE

NOVEMBRE 2020 | MENSI LE
GG GG GG SETT " GG %PT.
C.CNL | RETRIBUITI INPS INPS LAV
30 30 :|
SOGGETTI INAIL DATA ANZIANITA' CONVENZ.
NO
MODALITA' DI PAGAMENTO DATA VALUTA
ACCREDI TI 27/ 11/ 2020

IBAN

kkkkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkkhkkkkkkkkkkkk*x

PROGR STAMPA:
R2 0103 00104

RI CCA FABRI

44
63

Z10

kkkkkkhkkhkkkkkkkkkkkk*%x

*kkkkkkkkkkkkkk*x

FOGLI O RETRI B: 83-00528

VOCE DESCRIZIONE VOCE MESE/ANNO QUANTITA' IMPORTO UNITARIO RITENUTE COMPETENZE
RIFERIMENTO
716 | NDENN. CARI CA LORDA 11/ 2020 1,00 5. 000, 0000 5. 000, 00
735 | .FUNZ. LET.B) ART.1.2 LR 10/72 11/ 2020 1, 00 1. 250, 0000 1. 250, 00
4456 RI MB. SPESE ESERCI ZI O MANDATO 11/ 2020 1, 00 3. 500, 0000 3.500, 00
7128 ASSIC. | NFORTUNI (19% 09/ 2020 1, 00 110, 6300 110, 63
8800 KAk KK KKK KRKRKRKKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRK KK KK 11/ 2020 1’00 3. 281,0000 3. 281,00
8810 KEKKKKKKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKRKR KKK KK 11/ 2020 1’00 370’0000 370’00
8835 kkkkkkkkkhkkkhkhkkhkdkhkkhkk*k 11/2020 1'00 92’0000 92’00
ALI QUOTA I MPONI BI LE
9700 I MPONI Bl LE FI SCALE 11/ 2020 6. 250, 0000
9701 | MPOSTA LORDA 11/ 2020 33, 89 2.118, 3300
9730 I RPEF NETTA 11/ 2020 2.118, 33
9716 RATA ADDI Z. REG ONALE A. P. 1172020 79, 85
9719 RATA ADDI Z. COMUNALE A. P. 1172020 29, 83
9766 ACC. ADDI ZI ONALE COMUNALE 1172020 10, 98
TOTALE RITENUTE TOTALE COMPETENZE
6.092, 62 9. 750, 00
ARR. PREC. ARR. ATTUALE NETTO
. 0,43 + 0, 05 3. 657, 00
Netto in busta
espresso in lire (1936,27) 7 080 939, 00
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