FOGLIO'RETRIB:

REG ONE PI EMONTE - COD. FI SCALE: 80087670016 N. 24-02999
COGNOME NOME CODICE FISCALE/PIVA DATANASGIA
CHI ORI NO ELENA *rkkxkxkxkkxkxkx | 02/ 02/ 1977
DOMICILIO EISCALE
EE R R I I I I R R R I I I R
RAPPORTO DILAVORG CONTRATTO [VELD NANSIONE
REAS- REDDI TI ASSI M LATI AWM NI STRATORI PUBBLI CI 87
PROFILO POSIZIONEINPS POSIZIONE INAIL DATA INIZIO RAPPORTO . |- DATAEINE RAPPORTO
AVPG VI CE PRESI DENTE G UNTA REG
AREA
PERIODO DI RETRIBUZIONE TIPO RETRIBUZIONE
DI CEMBRE 2024 MENSI LE
GG GG GG SETT et %PT PROGR STAMPA: 4 FOGLI O RETRI B: 24- 02999
CONL I RETRIBUM T NeS iNPS Ay Rl 0113 0108962
30 30
SOGGETTHNAL DATA ANZIANTTA GONVENZ.
MODALITA Dl PAGAMENTD BATAVALUTA CHI ORI NO ELENA
A(:CREDITI 19/12/2024 khkkkkhkkkhkkkhkkhkhkhkkhkkkhkkk*k
IBAN EE R E R R EEEEEEEEEEEEE]
EE R I R I I I
VOCE DESCRIZIONE VOOE ESETANNG | GUANTITA ECRTO URITARIG BENTE COMPETENZE
RIEERIMENTO
735 |.FUNZ. LET.B) ART.1.2 LR 10/72 12/ 2024 1,00 1. 250, 0000 1. 250, 00
749 I ND. CARI CA ASSESSORI 12/ 2024 1,00 5. 000, 0000 5. 000, 00
4456 RI MB. SPESE ESERCI ZI O MANDATO 12/ 2024 1, 00 3. 500, 0000 3. 500, 00
ALI QUOTA I MPONI Bl LE
9700 I MPONI BI LE FI SCALE 12/ 2024 6. 250, 0000
9701 | MPCSTA LORDA 12/ 2024 33,19 2.074,1700
9710 I MPONI Bl LE | RPEF ANNO 12/ 2024 37.500, 0000
9711 | MPOSTA LORDA RI CALCOLATA 12/ 2024 9. 765, 0000
9722 khkkkkhkkkhkkkhkhkhkhkhkkhkhkhkhkkhxkhkkkx 12/2024 284’0909
9721 xRk ko xk ok x k% 12/ 2024 115, 1100
9727 kkkkhkkhkkhkkhkkhkhkhkhkhkhkhkhkkhkkhkkhkhkhkkxx 12/2024 399’ 2000
9758 EE R I I I 12/2024 399’ 2000
9729 khkkkhkkdkkhkhkxkhkxhkkxkkkxkx* 12/2024 427'8500
9712 [ MPOSTA NETTA G A" TRATTENUTA 12/ 2024 10. 342, 2000
9732 CONGUAGLI O I RPEF A CREDI TO 12/ 2024 1. 005, 05
9713 [MPONI BILE ADD. REG A . C 1272024 37.500, 0000
9715 ADDI Z. REG A. C. DA RATEI ZZARE 1272024 781, 1500
9718 ADDI Z. COM A. C DA RATEI ZZARE 1272024 281, 2500
TOTALE RITENUTE TOTALE COMPETENZE
0, 00 10. 755, 05
FRRPREC. AR ATTUALE NETTO
- 0,20 + 0,1 10. 755, 00
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